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Seduta del 05.04.2019 N° 177

Oggetto: Assunzione due operai avventizi per la stagione irrigua anno 2019.

L'anno duemiladiciannove il giorno cinque del mese di aprile alle ore 13.00 in Vasto presso la sede
consortile, il Commissario Dott. Franco Amicone, assistito dalla Dott.ssa Anna Maria Marchetti, con
funzioni di segretario, ha adottato la seguente Deliberazione:

CONSIDERATO che il Consorzio deve assicurare la manutenzione ed esercizio delle opere e degli
impianti consorziali per la imminente stagione irrigua;

PRESO ATTO che gli operai assunti a tempo indeterminato non sono sufficienti a fronteggiare la mole
di lavoro derivante dall’‘esercizio irriguo;

RICHIAMATO rart. 143 del C.C.N.L. per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e di miglioramento
fondiario, sottoscritto in data 24 luglio 2017, che disciplina la “Riassunzione operai a tempo determinato”
e che sancisce per gli operai assunti con rapporto a tempo determinato di carattere stagionale, il diritto di
precedenza nell'assunzione con la medesima qualifica gia ricoperta presso lo stesso Consorzio, a
condizione che gli operai manifestino al Consorzio la volonta di esercitare tale diritto entro ire mesi dalla

cessazione del rapporto di lavoro;

VISTA la nota del 18.02.2019, a firma dei responsabili di zona Zinni e Gallucci, assunta in pari data al n.
788 del protocollo consortile, con la quale, per le motivazioni ivi rappresentate si richiede I'assunzione di
n. 18 operai stagionali, di cui n. 5 per la zona del Vastese e n. 15 per la zona Frentana, di cui 3 unita
nuove rispetto a quelle della stagione 2018, con I'indicazione per ognuno delle relative qualifiche e delle
tempistiche di assunzione;

Ritenendo procedere all'assunzione di due operai stagionali, con diritto di precedenza, per un periodo di
mesi sei a decorrere dalla data di assunzione e comunque entro i limiti di cui all'art. 144 del CCNL
vigente, come di seguito:

— a far data dal 11.04.2019 n. 2 unita da destinare al comprensorio frentano, nelle persone di
Plebiscita Paolo e Di Domenica Giovanni;

PRESO ATTO che detta spesa tra copertura nel redigendo bilancio di Previsione Esercizio 2019 al cap.
Cap. 53/2 “Personale gestione impianti irrigui” del redigendo Bilancio di Previsione esercizio finanziario
2019, in corso di approvazione;

VISTI i pareri espressi dai competenti uffici consortili;

VISTO il Decreto Regionale di nomina n° 96 del 30.11.2016 emesso dal Presidente della Giunta
Regionale d’Abruzzo, il Decreto di proroga commissariamento n° 66 del 22.12.2017 ed in ultimo il
Decreto di proroga commissariamento n° 95 del 28.12.2017;

Con i poteri conferitigli dai citati D.P.G.R.A;
DELIBERA
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le premesse formano parte integrale e sostanziale del presente atto;
di assumere n. 2 operai, in possesso dei requisiti stabiliti dall’art. 143 del C.C.N.L. vigente, come di

seguito riportato:

o a far data dal 11.04.2019 n. 2 unita, da destinare al comprensorio frentano, nelle persone di
Plebiscita Paolo e Di Domenica Giovanni;

stabilire in sei mesi, a decorrere dalla data di assunzione di ogni operaio, la durata del rapporto di
lavoro, e comunque entro i limiti di cui all’art. 144 del CCNL vigente;

di confermare le stesse mansioni e qualifiche gia in possesso nell’anno 2018 dal personale da
assumere;

di prendere atto che gli oneri relativi alle suddette assunzioni trovano capienza nella somma
stanziata sul Cap. 53/2 “Personale gestione impianti irrigui” del redigendo Bilancio di Previsione
esercizio finanziario 2019;

di trasmettere la presente deliberazione al’Hunext Consulting e Payroll di Preganziol (TV) —
societa incaricata dal Consorzio per la consulenza e lelaborazione buste paga — per dli
adempimenti di competenza;

di dare mandato all’'ufficio personale per i successivi adempimenti.

di dichiarare il presente atto immediatamente esecutivo.
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