CONSORZIO DI BONIFICA SUD
BACINO MORO - SANGRO - SINELLO E TRIGNO
66054 VASTO (CHIETI)

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO

progetto formativo e di orientamento che deve essere sottoscritto dal tirocinante, dal soggetto
proponente e dal soggetto ospitante;

CONSIDERATO CHE il Centro per I'lmpiego di Vasto, soggetto deputato alla promozione di tirocini formativi
sul territorio di competenza di questo Consorzio ai sensi dell’art. 6 (“Soggetti Promotori”), comma 2, delle
“Linee guida per I'attuazione dei tirocini extracurriculari nella Regione Abruzzo”, approvate con D.G.R. n. 112
in data 22 febbraio 2018, ha gia manifestato la propria disponibilita in merito:

DATO ATTO CHE ai sensi dell’art. 10 della normativa in materia, questo Consorzio di Bonifica pud ospitare
fino a 2 tirocinanti contemporaneamente, tenuto conto del personale dipendente assunto a tempo
indeterminato alla data odierna;

RITENUTO, pertanto per quanto sopra riportato, che I'Ente compatibilmente con la disponibilita di bilancio,
per sostenere specifiche progettualita ritiene utile promuovere ed attivare n. 1 tirocinio formativo
extracurriculare, mediante stipula di apposita convenzione con il Centro per I'lmpiego di Vasto;

DATO ATTO CHE a tale scopo necessita approvare lo schema di convenzione allegato al presente atto
quale parte integrante e sostanziale del presente atto nel quale vengono disciplinate le modalita di
svolgimento del tirocinio che deve essere sottoscritta tra il soggetto promotore ed il legale rappresentante di
questo soggetto ospitante ed il singolo progetto formativo e di orientamento da sottoscrivere da parte del
tirocinante, individuato in esito a selezione per titoli da parte del Centro per I'lmpiego territorialmente
competente, dal soggetto proponente e dal soggetto ospitante;

DATO ATTO ALTRESI CHE
— ai sensi della normativa regionale sopra citata, il tirocinio formativo extracurriculare avra la durata

ordinaria di sei mesi consecutivi, -
— per l'attivita espletata nel corso del tirocinio & prevista dalla normativa regionale una indennita mensile
minima di partecipazione al tirocinio di cui all'art. 17 pari a € 600,00 mensili, al lordo delle ritenute di

legge;
— il soggetto ospitante deve individuare un tutor per il tirocinante che svolge le funzioni indicate all'art. 15,
comma 3) che & responsabile dell'inserimento e affiancamento del tirocinante sul luogo di lavoro e verra

individuato allinterno dell’Ente in funzione delle attivita cui sara preposto;

RITENUTO, pertanto per quanto sopra riportato di attivare tirocini extracurriculari nelle modalita sopra
indicate, dando mandato al Dirigente Generale del’Ente di provvedere agli adempimenti successivi ed
all'adozione degli atti conseguenti;

RICHIAMATA la delibera commissariale n. 18 del 31.03.2021 con la quale & stato approvato il Bilancio di
Previsione relativo all'esercizio finanziario 2021;

VISTA la Legge Regione Abruzzo n. 45 del 20/12/2019 recante “Nuove disposizioni in materia di Consorzi
di bonifica per la razionalizzazione, I'economicita e la trasparenza delle funzioni di competenza. Abrogazione
della legge regionale 10 marzo 1983, n. 11(Normativa in materia di bonifica)”, ed in particolare I'art. 20 della
stessa concernente la “Gestione straordinaria dei Consorzi di bonifica™

VISTO il vigente Statuto Consortile, approvato con Delibera Commissariale n. 196 del 26.1 1.2020;

DATO ATTO dei pareri favorevoli circa la regolarita tecnica, amministrativa e contabile del presente atto
espressi dai competenti uffici dell’Ente, allegati alla presente deliberazione:

con i poteri conferitigli dal D.P.G.R.A. n. 24 del 14 febbraio 2020,

DELIBERA

Per quanto espresso in narrativa e che qui si intende integralmente riportato:

1. Di ritenere le premesse parte integrante e sostanziale del presente atto e che qui si intendono
integralmente riassunte;
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- di dare atto che I'Ente per sostenere specifiche progettualita di questo Consorzio di Bonifica ritiene utile

promuovere ed attivare n. 1 tirocinio formativo extracurriculare, mediante stipula di apposita convenzione
con il Centro per I'lmpiego di Vasto;

di approvare a tale scopo lo schema di Convenzione Individuale di tirocinio avente ad oggetto il progetto

formativo individuale, predisposto dal Centro per Fimpiego di Vasto soggetto promotore deputato ai sensi

dell'art. 6 (“Soggetti Promotori”), comma 2, delle “Linee guida per 'attuazione dei tirocini extracurriculari
nella Regione Abruzzo”, approvate con D.G.R. n. 112 in data 22 febbraio 2018, quale parte integrante e
sostanziale del presente atto;

- di approvare il progetto formativo e di orientamento da sottoscrivere da parte del tirocinante, individuato

in esito a selezione per titoli da parte del Centro per Iimpiego territorialmente competente, dal soggetto
proponente e dal soggetto ospitante;

. di dare atto che il tirocinio formativo extracurriculare in questione avra durata di sei mesi consecutivi, e

che per I'attivita espletata nel corso del tirocinio stesso & prevista dalla normativa regionale una indennita
mensile minima di partecipazione al tirocinio di cui all'art. 17 delle “Linee guida per 'attuazione dei tirocini
extracurriculari nella Regione Abruzzo” pari a € 600,00 mensili, al lordo delle ritenute di Legge;

di dare atto che il tutor per il tirocinante, che svolge le funzioni indicate all’art. 15, comma 3), delle
medesime Linee Guida responsabile dell'inserimento e affiancamento del tirocinante stesso sul luogo di
lavoro, verra individuato all'interno dell’Ente in funzione delle attivita cui sara preposto;

di dare atto che I'Ente potra promuovere e attivare tali tirocini compatibilmente con la disponibilita di
bilancio, per sostenere specifiche progettualita;

di demandare al Direttore del'Ente di provvedere agli adempimenti successivi ed all’adozione degli atti
conseguenti;

. di dichiarare, ai sensi dell'art. 8, comma 4 ultimo periodo, del vigente Statuto Consortile, il presente

provvedimento immediatamente esecutivo.
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IL SEGRETARIO

Letto, approvato e sottoscritto. i
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione €& stata pubblicata ed affissa all'albo consortile il giorno
10 NOV 2071 ai sensi dellart. 50 dello Statuto Consortile, approvato con Delibera

Commissariale n. 196 del 26/11/2020.
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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Seduta del 10/11/2021 N. 52

Oggetto: Attivazione di n. 1 tirocinio formativo extracurriculare, mediante stipula di apposita convenzione
con il Centro per I'lmpiego di Vasto.

L'anno duemilaventuno (2021), il giorno dieci (10) del mese di novembre (11), il Commissario Straordinario,
Dott. Michele Modesti, nominato con D.P.G.R.A. n. 24 del 14 febbraio 2020, assistito dalla Dott.ssa Anna
Maria Marchetti, con funzione di segretario, e con la presenza del Direttore Generale, Ing. Tommaso Valerio,
ha adottato la seguente deliberazione.

PREMESSO CHE
- Lalegge 92/2012 recante “Disposizioni in materia di riforma del mercato del lavoro in una prospettiva di
crescita”, in particolare I'art. 1 comma 34, prevedeva che “entro centottanta giorni dalla data di entrata
in vigore della presente legge, il Governo e le regioni concludessero in sede di Conferenza permanente
per i rapporti tra lo Stato, le regioni e le province autonome di Trento e di Bolzano un accordo per la
definizione di linee-guida condivise in materia di tirocini formativi e di orientamento, sulla base dei
seguenti criteri:
a) revisione della disciplina dei tirocini formativi, anche in relazione alla valorizzazione di altre forme
contrattuali a contenuto formativo;
b) previsione di azioni e interventi volti a prevenire e contrastare un uso distorto dell'istituto, anche
attraverso la puntuale individuazione delle modalita con cui il tirocinante presta la propria attivita;
c¢) individuazione degli elementi qualificanti del tirocinio e degli effetti conseguenti alla loro assenza;
d) riconoscimento di una congrua indennita, anche in forma forfetaria, in relazione alla prestazione
svolta”;
— in attuazione dell’art. 1 comma 34 della L. 92/2012, in data 24 gennaio 2013 in sede di conferenza Stato
- Regioni, & stato siglato un accordo per I'adozione delle linee guida in materia di tirocini;

CONSIDERATO CHE con D.G.R. n. 112 in data 22 febbraio 2018, la Regione Abruzzo ha provveduto al
“Recepimento dell’Accordo del 25 maggio 2017, adottato dalla Conferenza Permanente fra lo Stato, le
Regioni e le Provincie Autonome di Trento e Bolzano in ordine alla regolamentazione di tirocini
extracurriculari ed approvazione “Linee Guida per I'attuazione dei tirocini extracurriculari nella Regione
Abruzzo, ai sensi dell’articolo 1, commi 34-36, Legge 28 giugno 2012, n. 92; '

DATO ATTO CHE ¢ interesse di questo Consorzio di Bonifica Sud attivare tirocini formativi extracurriculari
al fine di sviluppare competenze specialistiche ed arricchire nel contempo le competenze dei soggetti
coinvolti;

RILEVATO ALTRESI CHE tali esperienze possono contribuire a favorire Iinserimento o reinserimento nel
modo del lavoro di soggetti, in condizione di inoccupazione o disoccupazione, mediante I'acquisizione di
un'esperienza lavorativa nell'ambito di un ente pubblico economico e, specificatamente, attraverso la
conoscenza degli strumenti, procedure e attivita di competenza,

RILEVATO CHE

— aisensi della normativa sopra citata, i rapporti di tirocinio formativo che i datori di lavoro pubblici e privati
intrattengono con i tirocinanti da essi ospitati non costituiscono rapporti di lavoro;

— le modalita di svolgimento del tirocinio sono fissate nell'apposita convenzione che deve essere
sottoscritta tra il soggetto promotore ed il legale rappresentante del soggetto ospitante e nel singolo



