CONSORZIO DI BONIFICA SUD
BACINO MORO - SANGRO - SINELLO E TRIGNO
66054 VASTO (CHIETI)

DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Consorzio la volonta di esercitare tale diritto entro 3 mesi dalla cessazione del rapporto di lavoro. Il
diritto di precedenza si estingue trascorsi 15 mesi dalla data di cessazione del rapporto.”

ATTESO CHE i collaboratori consortili addetti all'esercizio e manutenzione dei comprensori irrigui
Vastese e Frentano, con note in atti, in previsione della prossima ed imminente stagione irrigua, ha
segnalato la necessita di garantire la manutenzione ed esercizio degli impianti medesimi mediante
I'assunzione di complessive diciotto unita lavorative quali operai avventizi, distinguendone le relative
professionalita;

VISTI altresi a tale proposito:
— [lart. 21, comma1, del D. Lgs n. 81 del 15/06/2015 e s.m.i.;
— il Titolo V del vigente CCNL per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e di miglioramento
fondiario del 12/10/2020;

RITENUTO di dover assumere nel merito il relativo atto di indirizzo politico-amministrativo;

RICHIAMATA la Deliberazione Commissariale n. 1 del 10/01/2024 con la quale é stato autorizzato
Fesercizio provvisorio del Bilancio di Previsione relativo all’anno finanziario 2024, alle condizioni
previste dall’articolo 60, comma 3, del vigente Statuto Consortile;

VISTO il vigente Statuto Consortile, approvato con Deliberazione Commissariale n. 196 del
26.11.2020;

VISTA la Legge Regionale Abruzzo n. 45 del 25/12/2019 recante “Nuove disposizioni in materia di
Consorzi di bonifica per la razionalizzazione, I'economicita e la trasparenza delle funzioni di
competenza. Abrogazione della legge regionale 10 marzo 1983, n. 11 (Normativa in materia di
bonifica)”, come modificata dalla L.R. 23 novembre 2020, n. 33;

VISTI i pareri favorevoli circa la regolarita tecnica, amministrativa e contabile del presente atto
espressi dai competenti uffici del’Ente, allegati alla presente deliberazione;

con i poteri conferitigli dal D.P.G.R.A. n. 24 del 14 febbraio 2020,
DELIBERA

per quanto espresso in narrativa:

1. di dare atto che le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente atto e qui si
intendono integralmente riassunte;

2. di prendere atto di quanto rappresentato dai collaboratori consortili addetti all'esercizio e
manutenzione dei comprensori irrigui Vastese e Frentano, con note in atti, in previsione della
prossima ed imminente stagione irrigua, circa la necessita di garantire la manutenzione ed
esercizio degli impianti irrigui consortili mediante 'assunzione di operai avventizi stagionali;

3. di stabilire quale linea di indirizzo politico-amministrativo 'assunzione per la corrente stagione
irrigua 2024 di complessive diciotto unita lavorative quali operai avventizi stagionali, al fine di
garantire con costanza la fornitura di acqua ai consorziati e compatibilmente con la disponibilita
finanziaria del bilancio di parte corrente del’Ente;

4. di stabilire altresi che la durata dei rapporti da instaurare con il personale operaio avventizio
suddetto dovra essere tale da assicurare le predette attivita di manutenzione ed esercizio
durante tutta la stagione irrigua 2024, nel rispetto dei vincoli previsti dall'art. 145 del vigente
C.C.N.L. per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e di Miglioramento Fondiario;

5. ditrasmettere il presente provvedimento al Direttore Generale per i conseguenziali adempimenti
di carattere gestionale;

6. di dichiarare, ai sensi dell'art. 8, comma 4 ultimo periodo, del vigente Statuto Consortile, il
presente atto immediatamente esecutivo.
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CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione é stata pubblicata ed affissa all'albo consortile il
giorno 2.4 GEN 2024 ai sensi dell'art. 50 dello Statuto Consortile, approvato con

Delibera Commissariale n. 196 del 26/11/2020.

IL SEGRETARIO

Vasto, li
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DELIBERAZIONE DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO

Seduta del 24/01/2024 N. 05

Oggetto: Linee di indirizzo per I'assunzione di operai avventizi stagionali da destinare alle attivita di
manutenzione ed esercizio degli impianti irrigui consortili — stagione irrigua 2024.

L'anno duemilaventiquattro (2024), il giorno ventiquattro (24) del mese di gennaio (01), il
Commissario Straordinario, Dott. Michele Modesti, nominato con D.P.G.R.A. n. 24 del 14 febbraio
2020, assistito dalla Dott.ssa Anna Maria Marchetti, con funzione di segretario, e con la presenza
del Direttore Generale, Ing. Tommaso Valerio, ha adottato la seguente deliberazione.

PREMESSO CHE

— il Consorzio di Bonifica Sud ha specifica competenza in ordine all'esercizio e alla manutenzione
degli impianti irrigui realizzati nel comprensorio consortile di competenza, come individuato
dall’art. 5 del vigente Statuto adottato con deliberazione del Commissario Straordinario n. 196
del 26.11.2020;

— come accaduto per ciascun esercizio passato, anche nel corso della stagione irrigua 2024 &
necessario assicurare interventi di manutenzione ordinaria e straordinaria dei citati impianti
irrigui, al fine di garantire con costanza la fornitura di acqua ai consorziati;

RILEVATO CHE, allo stato, il personale dipendente di questo Consorzio di Bonifica Sud dedicato
al’esercizio e alla manutenzione degli impianti irrigui consortili, distribuiti su oltre 14.000 ettari di
terreno, & costituito da quattro operai assunti con rapporto di lavoro a tempo indeterminato, non
sufficiente tuttavia a garantire l'integrale copertura delle attivitda di manutenzione degli impianti
medesimi;

CONSIDERATO CHE, per le motivazioni di cui sopra, si rende necessario procedere all’assunzione
per il corrente anno 2024 di personale operaio avventizio stagionale;

VISTA in proposito la L.R. 16.07.2013 n. 19, recante “Modifiche e integrazioni alla legge regionale
7 giugno 1996, n. 36 (Adeguamento funzionale, riordino e norme per il risanamento dei Consorzi di
Bonifica) e altre disposizioni normative”;

ATTESO CHE l'art.4, commi 1 e 1 bis, del citato provvedimento legislativo stabilisce:

“1. Per la realizzazione delle opere, delle infrastrutture, per I'acquisto di beni e servizi, per il
reclutamento del personale, nonché per il conferimento degli incarichi, il Consorzio adotta procedure
di evidenza pubblica. Con l'entrata in vigore della presente legge la stessa procedura é adottata
dagli attuali Consorzi.

1-bis. La procedura prevista al comma 1 non trova applicazione per il reclutamento del personale
avventizio stagionale, cui si applica quanto previsto dal Contratto collettivo nazionale di lavoro per i
dipendenti dei Consorzi di bonifica e di miglioramento fondiario”;

CONSIDERATO che l'art. 144 del C.C.N.L per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e di
miglioramento fondiario, sottoscritto in data 12/10/2020, recante “Riassunzione operai a tempo
determinato”, dispone testualmente quanto segue “Gli operai assunti con rapporto a tempo
determinato per i lavori di carattere stagionale, hanno diritto di precedenza nell'assunzione con la
medesima qualifica gia ricoperta presso lo stesso Consorzio, a condizione che manifestino al



