CONSORZIO DI BONIFICA SUD
BACINO MORO - SANGRO - SINELLO E TRIGNO
66054 VASTO (CHIETI)

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

— con Deliberazione Commissariale n. 39 del 28/09/2023 avente ad oggetto recante “Consorzio di Bonifica
Sud - Bacino Moro - Sangro - Sinello e Trigno — Programma delle assunzioni di personale anno
2023/2025” ¢ stato approvato il programma di assunzioni di personale a tempo indeterminato per il
triennio 2023/2025 nel modo di seguito specificato:

e n. 1Impiegato d’ordine Area Tecnica di area B;

¢ n. 4 operai nei profili professionali di area B, C e D;

— con nota prot. RA/0032518/24 del 26/01/2024, acquisita in pari data al protocollo consortile n. 388, il
Dipartimento Agricoltura della Regione Abruzzo ha trasmesso la copia della Deliberazione n. 6 del
08/01/2024 con la quale la Giunta Regionale ha stabilito di approvare, ai sensi dell’art. 15 della L.R.
45/2019, la deliberazione Commissariale n. 39 del 28/09/2023;

— con Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 20 del 12/09/2024 si e preso atto della positiva
conclusione dell'iter amministrativo riguardante I'approvazione della deliberazione Commissariale n. 39
del 28/09/2023, e si & dato mandato al Comitato Amministrativo per I'attuazione del suddetto programma
assunzionale 2023/2025 con la precisazione che lo stesso dovra essere realizzato mediante ricorso a
procedure selettive pubbliche e con applicazione dei “diritti di precedenza” previsti dall'art. 39 del vigente
CCNL per i dipendenti dei Consorzi di Bonifica e Miglioramento Fondiario, e che i nuovi contratti di lavoro
a tempo indeterminato dovranno essere attivati compatibilmente con la copertura finanziaria disponibile
sul bilancio di parte corrente dell’Ente;

— con Deliberazione del Comitato Amministrativo n. 40 del 01/10/2024 & stato conferito mandato al
Direttore Generale di attivare la procedura per I'assunzione a tempo indeterminato di quattro operai,
mediate i criteri previsti dall'art. 39 del vigente CCNL, rispondenti ai seguenti profili professionali:

¢ n. 2 unita profilo professionale B - Capo operaio elettromeccanico/saldatore preposto all'esercizio o
alla manutenzione di una o piu opere od impianti, svolgendo in prima persona le mansioni operaie
di competenza della squadra;

e n. 2 unita profilo professionale C: Operai addetti abitualmente agli escavatori loro affidati di cui
curano la manutenzione e conduttori di macchine operatrici complesse delle quali curano anche la
manutenzione e le piccole riparazioni;

— con determinazione del Direttore Generale n. 196 del 28/10/2024 ¢ stata attivata la procedura per
'assunzione a tempo pieno e indeterminato:

e di n. 2 unita operaie profilo professionale B - Capo operaio elettromeccanico/saldatore preposto
allesercizio o alla manutenzione di una o piu opere od impianti, svolgendo in prima persona le
mansioni operaie di competenza della squadra,

e din. 2 unita operaie profilo professionale C: Operai addetti abitualmente agli escavatori loro affidati
di cui curano la manutenzione e conduttori di macchine operatrici complesse delle quali curano
anche la manutenzione e le piccole riparazioni,

mediate la formazione di graduatoria di precedenza fra il personale avventizio avente la medesima

qualifica, nel rispetto e nelle modalitd previste nel vigente C.C.N.L. per i dipendenti dei Consorzi di

Bonifica e miglioramento fondiario;

— con determinazioni direttoriale n. 215, 216, 217, 218 del 26/11/2024 si € proceduto all’assunzione con
contratto a tempo pieno e indeterminato, rispettivamente, del sig. Ernesto Crognale, del Sig. Claudio
Mattucci, del sig. Stefano Verna e del sig. Massimo Torricella.

PRESO ATTO CHE la programmazione assunzionale 2023/2025 approvata con deliberazione del Consiglio
di Amministrazione n. 20 del 12/09/2024, € in scadenza al 31/12/2025;

CONSIDERATO CHE questo Consorzio di Bonifica Sud, per garantire i servizi pubblici istituzionali, assume
nel corso di ogni stagione irrigua operai stagionali avventizi con rapporto a tempo determinato.

RITENUTO completare la programmazione assunzionale entro il termine di scadenza, garantendo al
contempo la copertura delle esigenze operative dell’Ente;

VISTA la proposta illustrata dal Direttore dell’Ente di avere in organico una figura di operaio con mansioni di
elettricista, visti i numerosi impianti di sollevamento presenti sul territorio e il bisogno di manutentarli e gestirli
per l'intero anno, visti anche i numerosi interventi manutentivi avviati la scorsa stagione irrigua e ancora da
avviare;

PRESO ATTO CHE nel programma assunzionale approvato non & stata data attuazione all’assunzione di
una unita impiegatizia d'ordine “Area Tecnica” di area B;
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'VA.LUTATA la proposta del Direttore dell’Ente e ritenuta che la presenza di un elettricista in organico sia
indispensabile per la gestione e manutenzione degli impianti di sollevamento, nonché per I'esecuzione degli
interventi programmati e straordinari, in considerazione della complessita delle infrastrutture consortili:

RITENUTO di modificare la programmazione assunzionale 2023/2025, approvata con deliberazione del
Consiglio di Amministrazione n. 20 del 12/09/2024, sostituendo la prevista unita impiegatizia d’ordine Area
Tecnica (Area B) con un profilo professionale di operaio elettricista (Area C), senza variazione della spesa
programmata;

RISCONTRATO CHE apertasi la discussione nessun Consigliere ha richiesto la verbalizzazione in delibera
del proprio intervento, né che vi siano dichiarazioni di voto:

ACQUISITO il parere favorevole di regolarita tecnica, amministrativa da parte del Direttore Generale
dell’Ente, Ing. Tommaso Valerio;

VISTA la Legge Regione Abruzzo n. 45 del 20/12/2019 recante “Nuove disposizioni in materia di Consorzi
di bonifica per la razionalizzazione, 'economicita e la trasparenza delle funzioni di competenza. Abrogazione
della legge regionale 10 marzo 1983, n. 11 (Normativa in materia di bonifica)”;

VISTO il vigente Statuto Consortile, approvato con Deliberazione Commissariale n. 196 del 26/11/2020:
A voti unanimi espressi in forma palese ai sensi dell’art. 48 dello Statuto Consortile:

CONSTATATO CHE la votazione ha riportato esito favorevole con la maggioranza assoluta dei presenti, ai
sensi dell’art. 48 dello Statuto Consortile;

DELIBERA

Per quanto espresso in narrativa,

1. di ritenere le premesse parte integrante e sostanziale del presente atto e che qui si intendono
integraimente riassunte;

2. di modificare la programmazione assunzionale 2023/2025, approvata con deliberazione del Consiglio di
Amministrazione n. 20 del 12/09/2024, prevedendo I'assunzione a tempo indeterminato di un profilo
professionale operaio con mansioni di elettricista, Area C, in sostituzione dellimpiegato d’ordine Area
Tecnica di area B, precedentemente previsto;

3. didare atto che suddetta modifica non comporta variazione in aumento della spesa programmata rispetto

al programma assunzionale approvato con deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 20 del
12/09/2024;

4. di autorizzare il Direttore Generale all'attuazione del nuovo programma assunzionale come previsto al
precedente punto, nel rispetto delle disposizioni del CCNL e della copertura finanziaria prevista;

5. di trasmettere la presente deliberazione al Dipartimento Agricoltura della Regione Abruzzo e alle
organizzazioni sindacali;

6. di trasmettere il presente provvedimento al Direttore Generale per i conseguenziali adempimenti di
carattere gestionale;

Inoltre, stante la necessita e 'urgenza, con ulteriore e separata votazione espressa in forma palese, con voti
unanimi;

DELIBERA

di dichiarare, ai sensi dell'art. 48, comma 4, ultimo periodo, del vigente Statuto Consortile, la presente
deliberazione immediatamente esecutiva.
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IL SEGRETARIO
(Ing. Tommaso Valerio)
- :

Letto, Confermato e sottoscritto.
IL PRESIDENTE

(Nicolino Torricella) "
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Attestazione parere ai sensi dell’ art. 58 dello Statuto Consortile

Visto, si esprime parere favorevole in ordine
alla regolarita tecnica

Visto, si esprime parere favorevole in ordine
alla regolarita contabile

IL DIRETTORE GENERALE

IL DIRETTORE GENERALE
rio) \

(In a rio)

- CERTIFICATO DI PUBBLICAZIONE

Si certifica che la presente deliberazione é stata pubblicata ed affissa all'albo consortile il giorno
,/(‘3( (2[ 207 ai sensi dellart. 50 dello Statuto Consortile, approvato con Delibera

Commissariale n. 196 del 26/11/2020.

L CAPO SETTORE AMMINISTRATIVO
(Dott.ssa Anna Maria Marchetti)

AT LY

Vasto, li_A ‘3/[’2/2935

CONSORZIO DI BONIFICA SUD
BACINO MORO - SANGRO - SINELLO E TRIGNO
66054 VASTO (CHIET!)

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

DELIBERAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

Seduta del 18/12/2025 N. 13

Oggetto: Deliberazione del Consiglio di Amministrazione n. 20 del 12/09/2024 — Provvedimenti.

L’anno duemilaventicinque (2025) il giorno diciotto (18) del mese di dicembre (12), alle ore 18:20 nella sala
riunioni del Consorzio di Bonifica Sud, Bacino Moro, Sangro, Sinello e Trigno, C.da Sant’Antonio Abate, 1,
in Vasto (CH), si & riunito il Consiglio di Amministrazione del Consorzio di Bonifica Sud convocato nelle
modalita e termini previsti nello Statuto consortile, con nota prot. n. 4353 del 12/12/2025.

Presiede il Presidente, Nicolino Torricella, a norma dell'art. 32, comma 2, lett. a), della L.R. 20 dicembre
2019, n. 45, e s.m.i.

Eseguito I'appello risultano presenti (P) e assenti (A):

Cognome e Nome

TORRICELLA NICOLINO Presidente P
CIFFOLILLI ALESSIO Vicepresidente P
ARRIZZA DANIELA Consigliere P
CARAVAGGIO NICOLA Consigliere A
D'ALONZO ANNAMARIA Consigliere A
IURISCI MAURIZIO Consigliere P
PISCICELLI ANTINORO Consigliere P
PRESENZA GIUSEPPE Consigliere A

Ai sensi dellart. 57 lett. h) dello Statuto Consortile vigente partecipa alla riunione il Direttore Generale
del’Ente, Ing. Tommaso Valerio, con funzione anche di segretario verbalizzante della seduta.

Assiste alla riunione, ai sensi dell'art. 54, comma 5, dello Statuto Consortile, il Revisore Unico dell’Ente
Dott.ssa Elvira Quarsiti.

Partecipano alla riunione, ai sensi dellart. 27, comma 9, dello Statuto Consortile, i rappresentati delle
organizzazioni sindacali come di seguito indicati:

— FILBI - UIL Ing. Gilda Buda;

— FLAI-CGIL Geom. Carmine Antenucci;

— FAI-CISL Sig. Raffaele De Simone.

Il Presidente della riunione constata che sono presenti n. 5 Consiglieri su 8 Consiglieri in carica e, ai sensi
dell’art. 45 del vigente Statuto Consortile, dichiara valida 'adunanza.

IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

SENTITA Tillustrazione del Presidente in merito all'argomento in oggetto;

LETTA la relazione illustrativa del 18/12/2025 redatta dal Direttore dell’Ente, Ing. Tommaso Valerio, in atti
d’ufficio

PREMESSO CHE



